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REGIONE BASILICATA
LA GIUNTA

Ufficio Sistemi Culturali e Turistici e

DELIBERAZIONE N° 202300479 Cooperazione
16BL

SEDUTADEL  10/08/2023
STRUTTURA PROPONENTE

OGGETTO

DGR n. 1198 ddl 7.10.2014 - Presa d' atto esisti di validazione del gruppo di lavoro del Patrimonio Culturale Intangibile. Approvazione
del Patrimonio Culturae Intangibile della Regione Basilicata e delle azioni di promozione territoriale di interesse regionae.

Relatore PRESIDENTE

La Giunta, riunitasi il giorno  10/08/2023 alle ore  11:.00 nella sede dell’Ente,
Presente  Assente
1. | Bardi Vito Presidente (€9) O
2. | Fandli Francesco Vice Presidente ) O
3. GaddlaAlessandro Assessore ® O
4. Casino Michele Assessore () O
S. Merra Donatella Assessore ® O
6. Latronico Cosimo Assessore ) O
Segretario: Michele Busciolano
ha deciso in merito all’'argomento in oggetto, secondo quanto riportato nelle pagine successive.
Visto del Dirigente Generale IL DIRIGENTE GENERALE ___Michele Busciolano
Ufficio Ragioneria Generale e Fiscalita Regionale
PRENOTAZIONE IMPEGNI
Num. . . L ] . Importo
Preimpegno Bilancio Missione.Programma.Titolo.Macroaggr. Capitolo Euro
IMPEGNI
Num. . . Missione.Programma . Importo Num.
Impegno Bilancio Titolo.Macroaggr. Capitolo Euro Atto Prenotazione Anno
IL DIRIGENTE
Allegati N° 3

Atto soggetto a pubblicazione O integrale O integrale senza allegati ® per oggetto O per oggetto e dispositivo
sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i., recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il D. Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 e s.m.i., ad oggetto “Attuazione della legge 4 marzo 2009,
n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

il Decreto legge n. 101 del 31 agosto 2013, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 125 del
30 ottobre 2013, recante “Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di
razionalizzazione delle pubbliche amministrazioni”;

il D. Lgs. n. 75 del 25 maggio 2017, recante modifiche e integrazioni al D. Lgs. n. 165/2001 in
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche ai sensi della Legge n. 124/2015;

la Legge n. 241 del 7 agosto 1990 e s.m.i., recante: “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

il D.P.R. n. 184 del 12 aprile 2006, recante: “Disciplina in materia di accesso ai documenti
amministrativi”;

il D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e s.m.i., concernente il riordino della disciplina sugli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni;

il D. Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

il D. Lgs. n. 198 del 11 aprile 2006 e s.m.i., recante “Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna, a norma dell’articolo 6 della legge 8 novembre 2005, n. 246”;

il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., recante “Testo
Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa”;

il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati);

il D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 e s.m.i., ad oggetto “Codice in materia di protezione dei
dati personali, recante disposizioni per I'adeguamento dell'ordinamento nazionale al
regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”;

la D.G.R. n. 265 dell’11 maggio 2022, riguardante Approvazione del Piano triennale per la
prevenzione della corruzione e la trasparenza della Giunta regionale, di transizione al Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), ex art. 6 del Decreto Legge n. 80/2022;

la D.G.R. n. 174/2022 concernente I’approvazione del Regolamento regionale "Controlli interni
di regolarita amministrativa" - Approvazione;

la D.G.R. n. 179/2022 concernente I’approvazione del Regolamento interno della Giunta;

la D.R.G. n. 11/1998, con cui sono stati individuati gli atti rientranti in via generale nella
competenza della Giunta Regionale;

la Legge regionale n. 12 del 2 marzo 1996, recante “Riforma dell’organizzazione
amministrativa regionale” e s.m.i. intervenute da ultimo con la Legge regionale n. 29 del 30
dicembre 2019, recante “Riordino degli uffici della Presidenza e della Giunta regionale e
disciplina dei controlli interni”;

lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con Legge statutaria n. 1 del 17 novembre 2016,
come modificata e integrata con Legge statutaria n. 1 del 18 luglio 2018;

il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 47 del 28/3/2022 avente ad oggetto: “Art. 48,
comma 1, artt. 49, 50, 51 e 55 dello Statuto della Regione Basilicata. Presa d'atto delle
dimissioni e contestuale nomina dei componenti della Giunta Regionale.”;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
VISTA

VISTE

VISTO

VISTA

VISTO

VISTI

VISTI

il D.P.G.R. n. 164 del 24 ottobre 2020, nonché il D.P.G.R. n. 234 del 15 novembre 2021 di sua
parziale modifica, concernente 1’organizzazione degli Uffici di diretta collaborazione del
Presidente della Giunta regionale, emanato ai sensi dell’art. 1 della menzionata L.R. n. 29/2019;

il Regolamento regionale n. 1 del 10 febbraio 2021, riguardante 1’Ordinamento amministrativo
della Giunta regionale della Basilicata, emanato ai sensi dell’art. 2 della succitata L.R. n.
29/2019 e successive modifiche, intervenute con il Regolamento n. 3 del 15.11.2021;

il Regolamento regionale n. 1 del 5 maggio 2022, riguardante i "Controlli interni di regolarita
amministrativa”;

la D.G.R. n. 750 del 6 ottobre 2021 di approvazione del documento recante 1’Organizzazione
delle Strutture amministrative della Giunta Regionale, contenente la rappresentazione integrale
del riassetto organizzativo;

la D.R.G. n. 775 del 6 ottobre 2021 di conferimento degli incarichi di Direzione Generale;

la D.R.G. n. 257 dell’11 maggio 2022 avente ad oggetto: D.R.G. n. 775/2021 di conferimento
degli incarichi di Direzione generale - conferma;

la D.G.R. n. 906 del 12 novembre 2021 e la D.G.R. n. 963 del 3 dicembre 2021, con le quali
sono stati conferiti incarichi direzionali di strutture regionali ai dirigenti regionali a tempo
indeterminato interessati dall’interpello di cui alla D.G.R. n. 758/2021, nonché la D.G.R. n.
984/2021;

in particolare il punto 7. della deliberazione n. 906/2021, laddove € riservato di provvedere con
separato atto all’affidamento ad interim degli uffici vacanti, per i quali, medio tempore, la
reggenza é affidata al Direttore Generale;

la DGR n. 1033/2021 avente ad oggetto: “Approvazione del regolamento regionale avente ad
oggetto “Modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 24 del regolamento regionale 10 febbraio 2021, n.
1 - Ordinamento amministrativo della Giunta regionale”;

il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 254/2021 avente ad oggetto: “Regolamento
regionale “Modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 24 del regolamento regionale 10 febbraio 2021, n.
1 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale)." Emanazione™;

il Decreto del Presidente della Repubblica 10 febbraio 2000, n. 361 avente ad oggetto:
“Regolamento recante norme per la semplificazione dei procedimenti di riconoscimento di
persone giuridiche private e di approvazione delle modifiche dell'atto costitutivo e dello statuto
(n. 17 dell'allegato 1 della legge 15 marzo 1997, n. 59)”;

il Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 avente ad oggetto: “Codice del Terzo settore, a
norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106”;

il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 1/2023 avente ad oggetto: “Funzioni di
responsabile dell’Ufficio Legislativo e Segreteria della Giunta di cui all’articolo 4 del DPGR
n.164/2020”;

il D. Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” ¢ s.m.i.;

Legge r. 5 giugno 2023, n.11 - Legge di stabilita regionale 2023;
Legge r. 5 giugno 2023, n.12 - Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2023-2025;

D.G.R. n. 323 dell’8 giugno 2023, recante: “Approvazione del Documento Tecnico di
Accompagnamento al Bilancio di previsione per il triennio 2023-2025”;

D.G.R. n. 324 dell’8 giugno 2023, recante: “Approvazione del Bilancio finanziario gestionale
per il triennio 2023-2025”;

la DGR n. 253 del 5.5.2023, avente ad oggetto: Riaccertamento dei residui attivi e passivi al 31
dicembre 2022 - art.3 comma 4 D. Lgs. 118/2011 e conseguente variazione del Bilancio di
Previsione Finanziario per il triennio 2023/2025;
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VISTI

la Legge r. 28 luglio 2023, n. 21 - Assestamento del bilancio di previsione finanziario per il
triennio 2023-2025;

la DGR n. 472 del 31 luglio 2023, avente ad oggetto: Variazioni al Documento Tecnico di
Accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale, in seguito all’approvazione, da parte
del Consiglio regionale, della legge regionale recante I'Assestamento del bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2023-2025;

il Trattato di Maastricht, o Trattato sull'Unione europea (TUE) del 7.2.1992, art. 3, paragrafo 3
“... Essa rispetta la ricchezza della sua diversita culturale e linguistica e vigila sulla
salvaguardia e sullo sviluppo del patrimonio culturale europeo”;

il Trattato sul Funzionamento dell'Unione Europea (TFUE), Cultura - Articolo 167 “L'Unione
contribuisce al pieno sviluppo delle culture degli Stati membri nel rispetto delle loro diversita
nazionali e regionali, evidenziando nel contempo il retaggio culturale comune. L'azione
dell'Unione é intesa ad incoraggiare la cooperazione tra Stati membri e, se necessario, ad
appoggiare e ad integrare l'azione di questi ultimi nei seguenti settori: — miglioramento della
conoscenza e della diffusione della cultura e della storia dei popoli europei, — conservazione e
salvaguardia del patrimonio culturale di importanza europea, — scambi culturali non
commerciali, — creazione artistica e letteraria, compreso il settore audiovisivo”;

I’art. 9 della Costituzione della Repubblica italiana, Cost. 27/12/1947: “La Repubblica
promuove lo sviluppo della cultura e la ricerca scientifica e tecnica. Tutela il paesaggio e il
patrimonio storico e artistico della Nazione”;

la Legge Statutaria Regionale 17 novembre 2016, n. 1 - Statuto della Regione Basilicata (testo
aggiornato e coordinato con L.R. Statutaria 18 luglio 2018, n. 1 e con L.R. Statutaria 18
febbraio 2019, n.1), art. 9 - | beni culturali e la cultura, ¢.3: “La Regione, nel rispetto dei
principi generali fissati dalla legge, concorre ad assicurare la conservazione dei beni culturali
materiali ed immateriali e del paesaggio, valorizza e tutela il patrimonio storico, artistico e
culturale della Basilicata”;

la Legge Regionale 11 febbraio 2022, n. 1 Piano Strategico Regionale (art. 45, comma 4 dello
Statuto regionale), Azione 12 - Il sistema turistico—culturale;

la DGR n. 234/2023 di approvazione del Documento di Economia e Finanza Regionale (DEFR)
2023-2025 ed in particolare I’Azione C.4 - Sistema turistico—culturale;

la L.R. 11 agosto 2015, n. 27 - Disposizioni in materia di patrimonio culturale, finalizzate alla
valorizzazione, gestione e fruizione dei beni materiali ed immateriali della Regione Basilicata;

CONSIDERATO che:

con D.G.R. n. 1198 del 7 ottobre 2014 avente ad oggetto “Valorizzazione, fruizione, gestione
del patrimonio materiale dei beni culturali in ambito regionale- Avvio ricognizione volta alla
costituzione di un Elenco di beni culturali suscettibili di interventi di "ultimo miglio" finalizzato
alla fruizione e gestione integrata pubblico-privata”, la Giunta regionale ha autorizzato
I’Ufficio Sistemi Culturali e Turistici ad avviare, oltre ad una ricognizione del Patrimonio
regionale di Beni culturali materiali di proprieta pubblica non statale, anche una ricognizione
del Patrimonio culturale intangibile, tale da consentire la istituzione dell’Elenco rappresentativo
del Patrimonio culturale immateriale della Basilicata da tutelare e valorizzare in quanto
costituente 1’elemento essenziale dell’identita culturale lucana;

con Determinazione dirigenziale n. 11AC.2014/ 513 del 13.11.2014 I’Ufficio Sistemi Culturali
e Turistici. Cooperazione internazionale ha provveduto ad avviare, ai sensi e in attuazione di
guanto disposto con D.G.R. n.1198 del 7 ottobre 2014, la ricognizione volta alla costituzione di
un Elenco del Patrimonio culturale regionale tangibile suscettibili di interventi di "ultimo
miglio" e alla costituzione di un “Elenco del Patrimonio culturale regionale intangibile
identitario regionale”, sulla base di uno specifico piano di lavoro pure contemplato in detta
determinazione dirigenziale ed attivando la piattaforma on line “Patrimonio culturale” per
I’effettuazione della ricognizione;

la ricognizione suddetta ha consentito: (a) per il “Patrimonio culturale tangibile”, I’utile base
conoscitiva per la successiva azione di completamento, valorizzazione e fruizione messa in
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campo dalla Giunta regionale con 1’ Avviso pubblico “Basilicata Attrattiva 2019 approvato con
D.G.R. n. 833/2017; (b) per il “Patrimonio culturale intangibile”, la Giunta regionale con DGR
n. 958 del 21.7.2015, avente ad oggetto: D.G.R. n. 1198/2014 - Presa d'atto esiti validazione
Task force Patrimonio culturale- Istituzione “Elenco rappresentativo del Patrimonio culturale
intangibile della Basilicata ”, prende atto degli esiti di validazione delle schede di segnalazione
pervenute (svolta da una Task Force appositamente costituita con Determinazione dirigenziale
n. 11A2.2015/D.00684 22/6/2015 del Direttore generale del Dipartimento Presidenza) ed
istituisce formalmente 1’”’Elenco rappresentativo del Patrimonio Culturale Intangibile della
Basilicata”, da tutelare e valorizzare in quanto costituente 1’elemento essenziale dell’identita
culturale lucana, integrato successivamente con D.G.R. n. 590 del 31 maggio 2016 avente ad
oggetto “D.G.R. n. 1198/2014 - Presa d'atto esiti validazione Task force Patrimonio culturale-
Approvazione integrazione all' Elenco rappresentativo del Patrimonio culturale intangibile
della Basilicata istituito con D.G.R. n. 958/2015”;

la ricognizione del Patrimonio culturale intangibile & proseguita, a far data da gennaio 2017 fino
a tutto febbraio 2017, come stabilito con Determinazione dirigenziale n. 11/AC/2017/D21 del
20.1.2017 e successivamente, a far data dal 22 maggio 2018 al 20 giugno 2018, come stabilito
con Determinazione dirigenziale n. 11AC.2018/D.00382 22/5/2018 dell’Ufficio Sistemi
Culturali e Turistici. Cooperazione internazionale;

la ricognizione “Patrimonio culturale intangibile”, espletata a seguito degli atti innanzi citati,
con la conseguente istituzione del citato “Elenco rappresentativo del Patrimonio Culturale
Intangibile della Basilicata” ha consentito la programmazione e il sostegno finanziario di
interventi per I’attuazione delle azioni di salvaguardia e valorizzazione del Patrimonio culturale
intangibile da parte di Amministrazioni Pubbliche;

RAVVISATA I’opportunita di implementare un aggiornamento dei dati e delle informazioni delle iniziative

e degli eventi dell’elenco rappresentativo del Patrimonio Culturale Intangibile della Basilicata,
nonché, I’esigenza di attualizzare le iniziative, anche nell’ottica di un allineamento degli
elementi a corredo della documentazione degli eventi;

RITENUTO altresi, al fine di  predisporre  futuri  programmi  di  sostegno  alla

VISTE

valorizzazione/conservazione/rivitalizzazione di  “Beni culturali intangibili”, necessario
aggiornare il censimento del patrimonio culturale intangibile della Basilicata, consentendo
conferme/modifiche/precisazioni delle segnalazioni a suo tempo implementate dalle
Amministrazioni pubbliche nella Piattaforma on line “Patrimonio culturale”, nonché
implementare eventuali nuove schede di segnalazioni;

le Determinazioni dirigenziali n. 16BL.2023/D.00215 del 29/3/2023, avente ad oggetto: DGR n.
1198 del 7.10.2014 - Piattaforma on line "Patrimonio Culturale Intangibile". Riapertura
termini, e n. 16BL.2023/D.00329 del 4/5/2023, avente ad oggetto: “DGR n. 1198 del 7.10.2014
- Piattaforma on line "Patrimonio Culturale Intangibile”. Determinazione dirigenziale n.
16BL.2023/D.00215 del 29/3/2023. Proroga termini, afferenti alle operazioni di consultazione
della piattaforma-on line Patrimonio culturale;

RAVVISATA I’opportunita di dotarsi di opportune linee di indirizzo per la validazione delle schede del

Patrimonio intangibile/immateriale della Regione Basilicata, implementate nella piattaforma on
line “Patrimonio culturale” da parte delle Amministrazioni comunali, nonché, di un gruppo di
lavoro istituzionale, avente competenze specifiche nella materia di che trattasi e profili
professionali di comprovata esperienza e professionalita nel settore specifico di riferimento,
indicati da: Regione Basilicata, Agenzia di Promozione Territoriale della Basilicata e
Fondazione di partecipazione Matera-Basilicata 2019, con la DGR n. 278/2023, avente ad
oggetto: DGR n. 1198 del 7.10.2014 - Piattaforma on line "Patrimonio Culturale Intangibile".
Linee di indirizzo per la validazione delle schede del patrimonio intangibile/immateriale e
costituzione gruppo di lavoro. Approvazione, si &€ provveduto ad approvare le linee di indirizzo
per la validazione delle schede del Patrimonio intangibile/immateriale e costituire il gruppo di
lavoro istituzionale;

PRESO ATTO che con DD n. 16BL.2023/D.00427 del 30/5/2023, avente ad oggetto: DGR n. 278 del

23.05.2023 - Piattaforma on line "Patrimonio Culturale Intangibile". Nomina gruppo di lavoro
(DGR n. 1198/2014), si & provveduto a costituire e nominare un gruppo di lavoro istituzionale,
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ai  fini della validazione delle schede/candidatura del patrimonio  culturale
intangibile/immateriale di che trattasi, composto da personale interno all’Amministrazione
regionale, avente competenze specifiche nella materia di che trattasi, e da personale esterno alla
medesima, avente profili professionali di comprovata esperienza e professionalita nel settore
specifico di riferimento, indicati dagli organismi: Agenzia di Promozione Territoriale della
Basilicata e Fondazione di partecipazione Matera-Basilicata 2019;

CONSIDERATO che;:

il gruppo di lavoro suddetto ha proceduto all’esame delle informazioni contenute nelle schede
del patrimonio culturale intangibile/immateriale implementate nella piattaforma-on line
“Patrimonio Culturale Intangibile” del sito istituzionale regionale, attraverso un intenso lavoro
di validazione secondo le linee di indirizzo di cui alla DGR n. 278/2023;

a conclusione dell’attivita di validazione delle schede di che trattasi, il gruppo di lavoro ha
redatto e trasmesso all’ Amministrazione regionale un verbale e il relativo allegato documento di
lavoro con gli esiti dell’attivita svolta, individuando i temi e le categorie valoriali costituenti il
Patrimonio culturale intangibile della Basilicata e selezionando le iniziative meritevoli di far
parte dell’Elenco rappresentativo del patrimonio intangibile della Basilicata;

RILEVATO, altresi, che il gruppo di lavoro, nel verbale e nell’allegato, ha ritenuto segnalare, inoltre, alcune
iniziative che possono ritenersi di maggior pregio per rilevanza culturale, notorieta, storicita o
anche, in alcuni casi, per potenzialita di sviluppo, nonché, una serie di iniziative ascrivibili come
bene intangibile non ben definito e riconducibili a iniziative di animazione territoriale, che pur
se dotate di una dimensione culturale in senso lato meritano di essere accompagnate nella
crescita e perfezionate;

RITENUTO:

di prendere atto del verbale e relativo allegato documento di lavoro degli esiti dell’attivita svolta
dal gruppo di lavoro, afferente alla validazione delle schede di che trattasi;

di procedere ad approvare formalmente I’Elenco rappresentativo del Patrimonio Culturale
Intangibile della Basilicata, da tutelare e valorizzare in quanto costituente I’elemento essenziale
dell’identita culturale lucana e I’Elenco beni intangibili non ben definiti e riconducibili a
iniziative di animazione territoriale;

che il suddetto Elenco rappresentativo del Patrimonio Culturale Intangibile della Basilicata
sostituisce integralmente gli elenchi approvati con la DGR n. 958/2015 e con i successivi atti di
integrazione degli elenchi medesimi;

opportuno stabilire che I’’Elenco rappresentativo del Patrimonio Culturale Intangibile della
Basilicata™, di cui al presente provvedimento, € da considerarsi suscettibile di ampliamento nel
corso del tempo, mediante ulteriori nuove iniziative da segnalare o di aggiornamenti delle
informazioni gia fornite, da parte delle Amministrazioni comunali, attraverso la piattaforma-on
line del Patrimonio culturale intangibile;

che le conclusioni del gruppo di lavoro possano costituire utilmente la base per la
predisposizione di un programma regionale di sostegno di iniziative finalizzate alla
valorizzazione e promozione del Patrimonio culturale intangibile della Basilicata;

di demandare e autorizzare I’Ufficio Politiche per i Sistemi Culturali, Turistici Cooperazione a
porre in essere gli atti, sulla base delle risultanze delle attivita di validazione delle informazioni
ricevute mediante la piattaforma on-line “Patrimonio Culturale Intangibile”, afferenti ad un
programma di sostegno finanziario per iniziative di promozione e comunicazione dei Beni
culturali intangibili, compatibilmente con le disponibilita delle risorse finanziarie del Bilancio
regionale, sulla base delle determinazioni assunte negli anni precedenti;

RITENUTOaltresi, in coerenza con il Piano strategico regionale, di dare continuita alla strategia di
promozione turistica e territoriale attraverso la valorizzazione di azioni di interesse regionale, e,
pertanto, confermare le iniziative afferenti a:

animazione territoriale che abbiano la capacita di migliorare il livello di ospitalita sul territorio
regionale a maggiore vocazione turistica, non solo dal punto di vista dell'accoglienza
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alberghiera ma anche di quella legata all'intrattenimento culturale e dello spettacolo per favorire
la presenza dei turisti e migliorare la qualita della loro permanenza;

temi di rilevanza storico/identitaria di promozione e di consolidamento della offerta turistica
regionale che annualmente si svolgono in Basilicata e che contribuiscono a veicolare
efficacemente I'immagine turistica regionale;

cosiddetti “grandi attrattori culturali”, ossia di eventi e di iniziative riconosciute come tali;
cosiddetti “grandi eventi religiosi”;
Tutto cio premesso;
Su proposta del Presidente, ad unanimita di voti espressi nelle forme di legge
DELIBERA

1. di stabilire che le premesse sono parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, costituendo
la conferma dell’orientamento gia assunto nelle Deliberazioni di Giunta adottate in precedenza nella
particolare materia nonché degli atti amministrativi conseguenti, inclusi quelli di finanziamento, anzi
citati;

2. di prendere atto del Verbale e relativo allegato documento di lavoro, riguardanti le risultanze delle
attivita svolte dal gruppo di lavoro, afferenti alla validazione delle schede del Patrimonio
intangibile/immateriale della Regione Basilicata, implementate nella piattaforma on line “Patrimonio
culturale” da parte delle Amministrazioni comunali, da cui scaturiscono gli elenchi di seguito riportati:

Allegato 1 — “Elenco rappresentativo del Patrimonio Culturale Intangibile della Regione Basilicata”,
da tutelare e valorizzare in quanto costituente I’elemento essenziale dell’identita culturale lucana;

Allegato 2 — “Elenco beni intangibili non ben definiti e riconducibili a iniziative di animazione
territoriale”;

3. di stabilire che il suddetto Elenco rappresentativo del Patrimonio Culturale Intangibile della Basilicata
sostituisce integralmente gli elenchi approvati con la DGR n. 958/2015 e con i successivi atti di
integrazione degli elenchi medesimi;

4. di stabilire, in coerenza con il Piano strategico regionale, di dare continuita alla strategia di promozione
turistica e territoriale attraverso la valorizzazione e, quindi, la conferma delle iniziative afferenti ad
azioni di interesse regionale di cui all’Allegato 3;

5. di procedere ad approvare formalmente i suddetti elenchi (allegati 1, 2 e 3), allegati al presente
provvedimento, quali parti integranti e sostanziali;

6. di demandare e autorizzare I’Ufficio Politiche per i Sistemi Culturali, Turistici Cooperazione a porre in
essere gli atti, sulla base delle risultanze delle attivita di validazione delle informazioni ricevute
mediante la piattaforma on-line “Patrimonio Culturale Intangibile”, afferenti ad un programma di
sostegno finanziario per iniziative di promozione e comunicazione dei Beni culturali intangibili,
compatibilmente con le future disponibilita delle risorse finanziarie a valere sul Bilancio regionale e sui
diversi strumenti della programmazione regionale;

7. di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata.

L' ISTRUTTORE

IL RESPONSABILE P.0. Lucrezia Carminio IL DIRIGENTE Michele Busciolano

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E FIRMATA CON FIRMA DIGITALE QUALIFICATA. TUTTI GLI ATTI Al QUALI E FATTO RIFERIMENTO
NELLA PREMESSA E NEL DISPOSITIVO DELLA DELIBERAZIONE SONO DEPOSITATI PRESSO LA STRUTTURA PROPONENTE, CHE

NE CURERA LA CONSERVAZIONE NEI TERMINI DI LEGGE.
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Del che é redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO Michele Busciolano IL PRESIDENTE Vito Bardi

[ si attesta che copia in formato digitale viene trasmessa al Consiglio Regionale tramite pec dall'Ufficio Legislativo e della
Segreteria della Giunta

Pagina 8 di 8




